YAYIN TARIHI | 01.01.2025

DUMLUPINAR iLKOKULU SOKOMANNG | PLN-Go1
i REVIZYONNO |00
EGITIM PLANI SAYFA NO 11
Sira Egitim i Egitimin Egitimi Veren .
No Tarihi Egitimin Konusu Siiresi Kigi veya Kurulug Egitime Katilacaklar
11 025 TS I§O EN 9001 :2015_ K_allte Politikas! ve Gorev Tanimlar 2 Saat Yénetim Temsilcisi Ogretmenler
Dokimantasyonu Egitimi Yardimci Personeller
- g _— I Cenk Kapaklikaya
2. | .. [....12025 | Kurulus Igi I¢ Tetkikgisi Egitimi 2 Saat Yonetim Temsilcisi Tugba Bozkaya
-~ Ogretmenler
3. | ... /....12025 | Okul Saghg 1 Saat Sevtap BALKAYA Yardime! Personeller
4. | 06.022025 TS I?O EN 9001 :2015. Kgllte PolitikasI ve Gorev Tanimlari 2 Saat Yénetim Temsilcisi Ogretmenler
DokUmantasyonu Egitimi Yardimci Personeller

HAZIRLAYAN ONAYLAYAN
Yonetim Temsilcisi Okul Mudird
Hakan ALBAYRAK Nurettin ATES




DUMLUPINAR IiLKOKULU

YAYIN TARIHI | 01.01.2025

DOKUMAN NO | PLN-002

: : REVIZYONNO | 00
IC TETKIK PLANI SAYFA NO 11
Sr‘:': Tetkik Edilecek Birimler Tetkik Tarihi Tetkik Saati Tetkikgiler Aciklamalar
1. Okul Mudura
2. Muidur Yardimcisi
3. Yonetim Temsilcisi
4, Rehberlik Servisi
HAZIRLAYAN ONAYLAYAN
Yonetim Temsilcisi Okul Madurt
Hakan ALBAYRAK Nurettin ATES




DUMLUPINAR iLKOKULU

YAYIN TARIHI

01.01.2025

DOKUMAN NO

PLN-003

KALITE HEDEFLERI PLANI

REVIZYON NO

00

SAYFANO

11

Belirlenen Hedef

Sorumlu(lar)

Mevcut
Durum

Y1l ierisinde 6gretmen ve yardimci personele kalite ile ilgili 2 saat egitim vermek

Yonetim Temsilcisi

Cocuklara yonelik yilda en az 2 adet sosyal ve kiltlirel etkinlik yapmak

Okul Mudrd
Yt')ne"tim Temsilcisi
Ogretmen

Cocuklara yonelik yilda en az 1 adet tarih ve ¢evre duyarliligini artirici geziler diizenlemek

Okul Mudru
Yonetim Temsilcisi

Ogretmen

Velilere yonelik yilda en az 2 adet toplanti diizenlemek

Okul Mudrd
Y6ne_ftim Temsilcisi
Ogretmen

Veliye yonelik yilda en az 1 adet egitimle ilgili konferans, sdylesi, seminer vb. etkinlik gerceklestirmek

Okul Mudari
Yonetim Temsilcisi
Rehber Ogretmen

Egitim &gretim yili misteri memnuniyet oranini %90'in Gzerinde tutmak

Okul Mudru
Yonetim Temsilcisi
Mudur Yardimcisi

Egitim &gretim yili anasinifi okul doluluk oranini %90'in Uzerinde gerceklestirmek

Okul Mudru
Yonetim Temsilcisi
Mudur Yardimcisi

Her egitim dgretim yilinda materyal ve donanim sayisinda % 10’un tzerinde artig saglamak

Okul Mudru
Yonetim Temsilcisi
Mudur Yardimcisi

HAZIRLAYAN ONAYLAYAN
Yonetim Temsilcisi Okul Mudra
Hakan ALBAYRAK Nurettin ATES




DUMLUPINAR iLKOKULU YAYINTARIHI | 01.02.2025

DOKUMAN NO PLN-004

: REVIZYON NO 00
PROSES IZLEME PLANI SAYFANO 1
S"::)a Proses Adi l;rao:if)? Proses Girdileri Proses Kaynaklar Proses Ciktisi Performans Parametreleri
. C Yénetmelik, talimat ve
I Ogretmen, Idari Personel
Okul MGdura ny . . programlar
- . e Ogrenci kayitlari, sinif defterleri, Sinif, Materyaller Gelisim raporlari, sinif
1. | Egitm Prosesi Mddar calisma takvimi, aylik ve yillik planlar Ogrenim Cihazlari defterleri, karne ——
Yardimcilari ' ’ KONTROL KRITERI
Karne Bagari Oranlari
) _ Okul MGdura _ ) E-Kayit Ogrenci Listesi
9 Ogrenci Isleri Madar Caligma takvimi, E-Kayit Ogrenci Idari Personel, Kayit Formlari, Okul Kayith Ogrenci .
' Prosesi Yardimcilari Listesi, Kayit formlari Fotokopi Makinalari, Bilgisayar Listesi KONTROL KRITERI
Kayitli Ogrenci Sayis|
. Ogrenciler, Veliler, Ogretmenler, Uyum Saglamig Ogrenci Sayisi
Rehberlk Rehber Gorusmeler, Seminerler, Gelisim Uyum Saglayan Ogrenci P
3 lemetlgrl Ogretmenler Uyum giigligl yasayan ogrenci Testleri, Sinif, Rehberlik Servisi, Cok KONTRQL KRITER.I
Prosesi Rehberlik Hizmetleri
Amagli Salon "
Yonetmeligi
_ Alinan Kararlar
I tetkik Raporu, Musteri Memnuniyet Toplanti Raporu .
4. | YGG Prosesi |Okul Mudird Yonetim Temsilcisi Raporu Analizleri, Toplanti Kararlari, P ~aporu, KONTROL KRITERI
] . . Stratejiler
lyilestirme Faaliyetleri Alinan Kararlarin Uygulanma
Orani
HAZIRLAYAN ONAYLAYAN
Yonetim Temsilcisi Okul Muddrt

Hakan ALBAYRAK Nurettin ATES




